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Анализ причин и негативных последствий коррупции  
в полицейской деятельности Республики Никарагуа 

Актуальность исследования заключается в том, что полиция является 
основным столпом правового государства и общественной безопасности в 
любом организованном обществе. В Республике Никарагуа Национальная 
полиция представляет собой главный правоохранительный орган, отвечаю-
щий за защиту жизни, здоровья и сохранности имущества граждан. 

К сожалению, как это происходит в различных странах региона, компе-
тентные органы сталкиваются с постоянной проблемой коррупции, явле-
нием, которое подрывает ее легитимность, эффективность и доверие со сто-
роны общества. 

Следует учитывать, что коррупция в полицейской деятельности не яв-
ляется изолированным явлением, а многоаспектным, проявляющимся в раз-
личных формах: от мелкомасштабных практик, таких как взяточничество за 
незначительные правонарушения, до более сложных форм, таких как, сговор 
с преступными группами или присвоение национальных ресурсов. 

Наша работа преследует четыре цели: 
произвести анализ причин и негативных последствий коррупции в по-

лицейской деятельности Республики Никарагуа; 
обозначить факторы, способствующие проявлению коррупции в ника-

рагуанской полиции, выделив структурные, организационные и индивиду-
альные причины; 

рассмотреть негативные последствия существования коррупции в ни-
карагуанской полиции; 

оценить эффективность существующих механизмов внутреннего и 
внешнего контроля, реализуемых для профилактики коррупционных право-
нарушений в компетентных органах. 

Тезис исследования: коррупция среди сотрудников полиции напрямую 
влияет на способность государства обеспечивать безопасность и справедли-
вость для граждан. Когда должностные лица, отвечающие за соблюдение за-
кона, вовлекаются в коррупционные практики, возникает порочный круг, 
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который ослабляет институты, подрывает доверие граждан и ставит под 
угрозу социальное и экономическое развитие страны. 

Нормативная правовая база 
Одним из самых распространенных коррупционных преступлений в 

Республике Никарагуа является взятка, в том числе совершаемая сотрудни-
ками полиции. 

В Уголовном Кодексе Республики Никарагуа преступления, связанные 
со взяточничеством, закреплены в следующих статьях: ст. 421 – государ-
ственный служащий или сотрудник, который за взятку или пообещанную 
награду совершит одно из преступлений, указанных в этом разделе, помимо 
предусмотренного за них наказания, уплатит штраф в размере двойной 
суммы взятки или обещанной награды; ст. 422 – государственный служащий 
или сотрудник, который за взятку или обещанную награду не выполнит дей-
ствие, предусмотренное его должностью, будет наказан штрафом в размере 
двойной стоимости взятки или обещанной награды и специальным лишением 
права занимать должность сроком от одного до трех лет. 

Закон № 872 О Национальной полиции («Об организации, функциях, 
карьере и специальной системе социального обеспечения Национальной по-
лиции»). Статья 5 – пункт 4 содержит основные принципы деятельности по-
лиции, такие как: честность, достоинство, прозрачность, добропорядочность 
в служебной, общественной и личной жизни. Статья 17 – пункт 21: функции 
Управления внутренних расследований по расследованию и наказанию за не-
правомерные действия сотрудников полиции. Статья 61 – уголовное рассле-
дование не препятствует проведению дисциплинарно-административного 
расследования за те же деяния. 

Таким образом, на законодательном уровне как мера профилактиче-
ского воздействия закреплены нормы, определяющие обязательность поведе-
ния в соответствии с законом и социальными нормами, воздержание от лю-
бых коррумпированных действий, решительное противодействие им, поддер-
жание примерного поведения во всех аспектах. 

Основные причины полицейской коррупции в Республике Никарагуа 
можно разделить на 3 группы: 

– структурные: низкие зарплаты сотрудников, отсутствие поощритель-
ных стимулов; 

– институциональные: слабый контроль, безнаказанность; 
– культурные: традиции взяточничества, формирующие недоверие к 

государству. 
Негативные последствия проявляются как: 
– институциональные: утрата легитимности института полиции, неце-

левое использование финансов; 
– социальные: рост общественной опасности, эрозия доверия; 
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– экономические: препятствия для развития института полиции, отсут-
ствия должного финансирования органов полиции. 

Нами был проведен документальный анализ национальных законов и 
следующих диссертационных исследований: «Социальные представления о 
преступлении и его предупреждении» (UNAN ЛЕОН, июнь, 2020 г.), «Кор-
рупция. Ноябрь» (UNAN МАНАГУА, ноябрь,2024 г.). 

Практический пример 
4 мая 2025 года трое сотрудников подразделения, расположенного в по-

селке Черная птица муниципалитета Моррито, были обвинены в вымогатель-
стве у гаитянских, кубинских и венесуэльских мигрантов, скрывавшихся от 
полицейского контрольно-пропускного пункта. После расследования их вина 
была доказана, и они были уволены из полиции без права восстановления. 

Выводы 
– существование полицейской коррупции угрожает верховенству за-

кона. Требуются дальнейшие структурные реформы и укрепление компетент-
ных органов; 

– гражданское участие и эффективное применение закона имеют прио-
ритетное значение. 

Следует учитывать тот фактор, что эффективность деятельность ника-
рагуанской полиции имеет ключевое значение для поддержания обществен-
ного порядка и построения более справедливого общества. 

Рекомендации: 
– повышение прозрачности и подотчетности чиновников; 
– повышение уровня профессиональной этики; 
– разработка программ этики и профессионализма; 
– формирование культуры добросовестности на начальном и последу-

ющем уровнях обучения сотрудников; 
– пересмотр и обновление внутренних процедур для снижения возмож-

ностей коррупции; 
– улучшение условий труда и заработной платы. 
 


